
Załącznik nr 4 do SWKO

BRUTTO PRACOWNIKÓW BRUTTO + SKŁADKI ZUS PRACODAWCY PPK PRACODAWCA

40 281,00 2 862,00

Kwoty nie obejmują odpisu na FŚS oraz wpłaty na PEFRON

Kwalifikacje 

zawodowe

Ilość 

osób Dodatkowe kwalifikacje Forma zatrudnienia

diagnosta laboratoryjny 2

uprawnienia serologiczne: wykonywanie 

badań i autoryzacja

1 x umowa o pracę; 1 

x kontrakt

diagnosta laboratoryjny 1

uprawnienia serologiczne: wykonywanie 

badań i autoryzacja umowa zlecenie

diagnosta laboratoryjny 4

uprawnienia serologiczne: wykonywanie 

badań i autoryzacja
3 x umowa o pracę; 1 

x kontrakt;

specjalizacja z analityki klinicznej I

 

PRACOWNICY ZATRUDNIENI NA UMOWY CYWILNO-PRAWNE (UMOWA ZLECENIE; KONTRAKTY)

WYNAGRODZENIE

ŁĄCZNIE BRUTTO + SKŁADKI ZUS PRACODAWCY + PPK 186 383,00

PRACOWNIA DIAGNOSTYKI LABORATORYJNEJ W ŻNINIE – KWALIFIKACJE PRACOWNIKÓW

specjalizacja z medycznej diagnostyki 

laboratoryjnej II / transfuzjologii

PRACOWNICY ZATRUDNIENI NA UMOWĘ O PRACĘ

DODATKI ZMIANOWE

31 452,00 59 623,00
NADGODZINY

PREMIE

DODATEK URLOPOWY

PRACOWNIA DIAGNOSTYKI LABORATORYJNEJ W ŻNINIE – WYNAGRODZENIA MIESIĘCZNE

PRACOWNICY ZATRUDNIENI NA UMOWĘ O PRACĘ

WYNAGRODZENIE ZASADNICZE
92 537,00 123 898,00 ---

DODATKI FUNKCYJNE



technik analityki 

medycznej/technolog 8

uprawnienia serologiczne: wykonywanie 

badań pod nadzorem

6 x umowa o pracę 

technik analityki 

medycznej; 1 x 

umowa o pracę 

technolog (bez 

upr.ser.); 1 x umowa 

zlecenie

rejestratorka 1  umowa o pracę

 

 


