Zatgcznik nr 4a do SWKO
Umowa nr ..../2024

Umowa o udzielanie Swiadczen zdrowotnych

zawartaw dniu ............. roku pomiedzy:

Paluckim Centrum Zdrowia Sp. z 0.0. w Zninie przy ul. Szpitalnej 30, zwanym w dalszej czesci
Zakladem, zarejestrowanym w Sgdzie Rejonowym w Bydgoszczy, XIII Wydziale Gospodarczym
Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS: 0000220135 reprezentowanym przez
Prezesa Zarzadu
zwanym w dalszej tre§ci umowy ,, Swiadczeniobiorcqg”
a
Panem/ Paniq ......cevvvnviiiiiniiniiiniiiiiiananes
771 1 , Swiadczacym uslugi w
zawodzie ratownika medycznego w Zespotach Ratownictwa Medycznego: P1, P2, P3 Patuckiego
Centrum Zdrowia Sp. z 0 0. w Zninie

1. dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe nr .........

2. numer identyfikacji REGON .............

zwanym w dalszej tresci umowy ,,.Swiadczeniodawcq”

Na podstawie:

1. Ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 (Dz. U. z 2023 r. poz. 991 1 1675)

2. Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowigzkowego
ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujgcego dziatalnos¢ lecznicza (Dz. U. z
2023 poz.1930)

3. Ustawy o Panstwowym Ratownictwie Medycznym z dnia 8 wrze$nia 2006 (Dz. U. 2023 poz. 1541)
wraz z przepisami wykonawczymi

4. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia w sprawie medycznych czynnosci ratunkowych i $wiadczen
zdrowotnych innych niz medyczne czynnosci ratunkowe, ktore moga by¢ udzielane przez ratownika
medycznego z dnia 22 czerwca 2023 (Dz. U z 2023 poz.1180)

5. Regulaminu Organizacyjnego Podmiotu Wykonujacego Dziatalno$¢ Leczniczg - Patuckiego Centrum
Zdrowia Sp. z 0.0.

6. Kodeksu Cywilnego.

Swiadczeniobiorca i Swiadczeniodawca zawieraja umowe ponizszej tresci:



Cel umowy
§1

Celem umowy jest samodzielne i niezalezne wykonywanie ustug ratownika medycznego
przez Swiadczeniodawce w zakresie 1 na warunkach okreslonych w ponizszych postanowieniach:

o

Przedmiot umowy
§2

Swiadczeniobiorca zleca, a Swiadczeniodawca zobowiazuje sie do udzielania §wiadczen
zdrowotnych w zakresie uslug ratownika medycznego polegajacych na ratowaniu,
przywracaniu i poprawie zdrowia pacjentow Patluckiego Centrum Zdrowia Sp. z o.0.
Przestrzegania czynno$ci wynikajacych z regulaminu i zarzadzen obowigzujacych
w Zaktadzie oraz postgpowania zgodnie z zasadami wynikajacymi z Ustawy o Panstwowym
Ratownictwie Medycznym oraz Karty Praw Pacjenta.

Miejsce i czas udzielania Swiadczen zdrowotnych
§3

Swiadczeniodawca przyjmujacy zaméwienie zobowiazuje si¢ do udzielania ratowniczych
$wiadczen zdrowotnych w Zespotach Ratownictwa Medycznego Patuckiego Centrum
Zdrowia Sp. z 0.0. w Zninie
P1, ul. Mogilenska 5, Barcin
P2, ul. Kolejowa 19, Rogowo
P3, ul. Szpitalna 30, Znin
Swiadczeniodawca zobowigzuje sie udziela¢ $wiadczen zgodnie z uzgodnionym
comiesigcznie ze Swiadczeniobiorcg rozktadem udzielania §wiadczen.
Osobg reprezentujaca Swiadczeniobiorce przy uzgadnianiu godzin udzielania $wiadczen
na miesigc kalendarzowy jest Koordynator Zespotow Ratownictwa Medycznnego.
Swiadczeniodawca zobowigzuje si¢ do $wiadczenia ustug w wymiarze $redniomiesigcznie
«eeeee §0dz./ za wyjatkiem zwolnien od wykonywania swiadczen - § 8/
Swiadczeniodawca zobowiazuje sie do osobistego udzielania §wiadczen objetych umowa.
W uzasadnionych przypadkach Swiadczeniodawca po wezesniejszym uzyskaniu zgody
Swiadczeniobiorcy na pismie, moze powierzy¢ obowiazki wynikajace z niniejszej umowy
osobie trzeciej posiadajacej stosowne kwalifikacje, zatrudnionej w Patuckim Centrum
Zdrowia Sp. z 0. 0. — Druk PCZ/DAJ233. Powierzenie obowiazkéw musi by¢ zgodne
Z obowigzujacymi zasadami tj.: Sredniotygodniowy czas pracy bedzie miescit si¢
w przedziale od 12 do 72 godzin, a ciagly czas pracy ZRM nie przekroczy 24 godzin/dobg i
za kazdym razem poprzedzony przynajmniej 11 godzinng przerwa w pracy.

Wezwania Swiadczeniodawcy do Zakladu

§4

W naglych przypadkach wezwanie Swiadczeniodawcy do siedziby Swiadczeniobiorcy, moze
nastapi¢ przez Koordynatora Oddziatu lub Koordynatora Zespoléw Ratownictwa Medycznego.

W razie wezwania Swiadczeniodawcy, Swiadczeniobiorca musi okresli¢ i podpisaé godziny
udzielania §wiadczen przez wezwanego.

Obowiazki Swiadczeniodawcy
§5
Swiadczeniodawca zobowigzuje si¢ do wykonywania powierzonych mu zadan z nalezyta
starannos$cig zawodowa.

Swiadczeniodawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia pacjentom bezpieczenstwa w trakcie
swiadczenia ustug 1 podczas transportu.

Swiadczeniodawca zobowiazany jest do znajomosci, przestrzegania i realizacji $wiadczen
zgodnie z:



o

przepisami dotyczacymi wykonywania zawodu ratownika medycznego
oraz obowigzujacymi w ochronie zdrowia,

przepisami okres$lajagcymi prawa pacjenta,

Regulaminem Organizacyjnym Zaktadu i zarzadzeniami obowiazujacymi w Zakladzie.
Swiadczeniodawca zobowigzany jest do wykonywania $wiadczeh we wiasnej odziezy
ochronnej, spetniajacej wymogi Polskich Norm.

Swiadczeniodawca nie ma prawa reprezentowaé Zaktadu na zewnatrz.

Wszystkie dokumenty, informacje pisemne i ustne sporzadzone na potrzeby instytucji
zewngtrznych muszg by¢ uzgodnione z Dyrektorem Zaktadu.

Swiadczeniodawca zobowiazuje si¢ podda¢ kontroli ze strony Swiadczeniobiorcy lub
upowaznionych przez niego 0sob jak réwniez podmiotu kontrolujacego Swiadczeniobiorce.
Swiadczeniodawca zobowigzuje si¢ wykonywa¢ zalecenia pokontrolne.

Szczegdtowy zakres obowigzkow Swiadczeniodawey okresla zatacznik nr 1.

. Wybor formy pomocy 1 udzielania $wiadczeh w kazdej indywidualnej sprawie

zdeterminowany jest wiedza i praktyka Swiadczeniodawcy i nie moze by¢ narzucany przez
Swiadczeniobiorce.

Wspolpraca Swiadczeniodawcy z personelem medycznym
§6

Swiadczeniodawca jest zobowiazany do wspdlpracy z innymi czlonkami zespotu
terapeutycznego, lekarzami i pielggniarkami udzielajacymi swiadczen zdrowotnych na rzecz
pacjentow.
Swiadczeniodawce nie tacza w Zaktadzie zadne relacje, w rozumieniu zaleznosci shuzbowej
i podporzadkowania pracowniczego, a nadzér merytoryczny nad jako$cig $wiadczonych
ushug w imieniu Swiadczeniobiorcy sprawuje Koordynator Zespoldéw Ratownictwa
Medycznego.
W przypadku uzasadnionych watpliwosci ratownik medyczny ma prawo zasiegna¢ opinii
lekarza, pielegniarki, ratownika medycznego lub odmowi¢ wykonania zlecenia, podajac
niezwlocznie przyczyne odmowy na pismie i powiadomié Swiadczeniobiorce.

Sprzet, aparatura i materialy medyczne
§7

Swiadczeniobiorca zapewnia Swiadczeniodawcy:
nieograniczony dostep do pomieszczen, sprzetu 1 aparatury medycznej, lekow 1 srodkow
opatrunkowych, badan diagnostycznych, dokumentacji medycznej pacjentéw oraz innych
zasobow niezbednych przy udzielaniu $wiadczen okreSlonych w § 2. Za wszelkie szkody
wyrzadzone w sprzecie z winy Swiadczeniodawcy, ponosi on petna odpowiedzialnosé
materialng.
wykwalifikowany personel medyczny do wykonywania $wiadczeh na zasadach
nieodptatnych,
prawo do nieodptatnego korzystania z pomieszczen socjalnych podczas udzielania
swiadczen okre§lonych w § 1.

Prawo do zwolnien od wykonywania Swiadczen
§8

Swiadczeniodawca ma prawo — za uprzednim, czterotygodniowym pisemnym uzgodnieniem
z Dyrektorem Paluckiego Centrum Zdrowia Sp. z 0. o. — do zwolnienia z wykonywania
swiadczen bedacych przedmiotem niniejszej umowy w wymiarze nie wiekszym niz 26 dni
roboczych w roku kalendarzowym.

Zasada, o ktorej mowa w ust. 1 nie dotyczy choroby oraz niemoznosci wykonywania
$wiadczen w innych wypadkach losowych. W tym przypadku Swiadczeniodawca
zobowigzany jest do zawiadomienia Swiadczeniobiorcy o niemozliwosci wykonywania
Swiadczenia, nie p6zniej niz w dniu, w ktérym miato by¢ ono wykonywane.
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Za okres zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 nie przystuguje wynagrodzenie.
Swiadczeniodawcy przystuguje takze prawo do zwolnienia z obowiazku §wiadczenia ustug,
o ktorych mowa w niniejszej umowie na czas odbywania zaje¢ zwigzanych ze szkoleniami
podnoszacymi kwalifikacje zawodowe, ale tylko w wypadku jesli nie bedzie to kolidowac
z zadaniami komorki organizacyjnej o czym decydowac bedzie Dyrektor Patluckiego
Centrum Zdrowia Sp. z o. o.

Swiadczeniodawca ma obowiazek uzgodni¢ termin zwolnienia, o ktorym mowa w ust.
4 z Dyrektorem Patuckiego Centrum Zdrowia Sp. z 0. 0. w miejscu udzielania §wiadczen
i uzyskac jego zgodg.

Swiadczeniobiorca moze za obopdlna zgoda oddelegowaé Swiadczeniodawce na krotkie
szkolenia w celu opanowania obslugi nowego sprz¢tu i nowych procedur medycznych jezeli
lezy to w interesie Patuckiego Centrum Zdrowia Sp. z o. o. Oddelegowanie to wymaga
zgody Dyrektora Patuckiego Centrum Zdrowia Sp. z 0. 0.

Za okres zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 4 nie przystuguje wynagrodzenie.

Za okres oddelegowania, o ktorym mowa w ust. 6 przystuguje wynagrodzenie jak w § 9.

Naleznos$¢ za realizacje zamdéwienia

§9
Swiadczeniodawca otrzymuje za $wiadczenia:
- za jedng godzing §wiadczen .......... /stownie: ...
§10

Swiadczeniodawca sporzadza sprawozdanie z wykonania umowy za kazdy miesigc umowy
odrebnie.

Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1 jest podstawa do wystawienia rachunku
Swiadczeniobiorcy za  wykonanie umowy i podlega zatwierdzeniu przez Dyrektora
Patuckiego Centrum Zdrowia Sp. z 0. 0. w miejscu udzielania $wiadczen.

Wzér sprawozdania stanowi zalacznik nr 2 do umowy.

§11
Miesigcem obliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.
Swiadczeniodawca otrzyma wynagrodzenie na podstawie przedtozonego Swiadczeniobiorcy
rachunku  wystawionego z datg ostatniego dnia miesigca, ktorego dotyczy
oraz sprawozdania, o ktorym mowa w § 10.
Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 2 Swiadczeniodawca sktada w Dziale Ekonomiczno —
Finansowym w terminie do 5 - go dnia nastepujagcego po zakonczeniu miesigca
obliczeniowego. W przypadku ztozenia rachunku po tym dniu, termin zaczyna biec od nowa
i wynosi 20 dni.
Wyptata naleznosci, o ktérych mowa w ust. 1 1 3 nastagpi do 26 dnia miesigca nastgpujacego
po miesigcu obliczeniowym.
Datg zaptaty naleznoéci na rzecz Swiadczeniodawcy bedzie data obcigzenia rachunku
bankowego Swiadczeniobiorcy.

§12
Wynagrodzenie ustalone zgodnie z treScig § 9 stanowi cato$¢ nalezno$ci przystugujacej
Swiadczeniodawey z tytutu wykonywania niniejszej umowy.
Swiadczeniodawca samodzielnie dokonuje rozliczenia z Urzedem Skarbowym i Zaktadem
Ubezpieczen Spotecznych w zwigzku z osigganiem przychodéw, o ktorych mowa w
niniejszej umowie.

§13
Swiadczeniodawca 1 Swiadczeniobiorca  ponosza  odpowiedzialno$¢  solidarng
za wyrzadzone szkody przy udzielaniu $wiadczen okreslonych w § 2 niniejszej umowy.



Jezeli wyrzadzone szkody ponosza znamiona bledu zawinionego to odpowiedzialnos¢
ponosi wytacznie Swiadczeniodawca.

2. Swiadczeniodawca ponosi odpowiedzialnos¢ za swoje dziatania lub zaniechania
wyrzadzajace szkode w majatku Swiadczeniobiorcy na zasadach okre§lonych w Kodeksie

cywilnym.

§14

1. Swiadczeniodawca zobowiazany jest do zawarcia umowy ubezpieczeniowej
od odpowiedzialno$ci cywilnej zgodnie z obowigzujagcym rozporzadzeniem Ministra
Finansow.

2. Kopie polisy ubezpieczeniowej Swiadczeniodawca jest zobowigzany —dostarczyé
niezwlocznie Swiadczeniobiorcy.

3. Swiadczeniodawca musi spelnia¢ wymagania zdrowotne niezbedne do wykonywania
$wiadczen potwierdzone przez lekarza Medycyny Pracy. Kopie orzeczen Swiadczeniodawca
jest zobowiazany dostarczyé niezwlocznie Swiadczeniobiorcy.

4. Swiadczeniodawca zobowiazuje si¢ do przestrzegania przepisow ppoz i bhp
obowigzujacych w miejscu udzielania §wiadczen oraz do uczestnictwa w szkoleniach z tego
zakresu organizowanych przez Swiadczeniobiorce i na jego koszt.

Czas trwania umowy
§15

Umowa obowigzuje od dnia ............. Fom eiiiiiiiiieiaeinees r.

Renegocjacje warunkéw umowy
§16
Strony moga podja¢ renegocjacje wysokosci wynagrodzenia ustalonego w niniejszej umowie
jednakze nie wczeéniej niz po zawarciu przez Swiadczeniobiorce umowy z NFZ o udzielenie
swiadczen zdrowotnych na nastepny okres.

Rozwiazanie umowy
§17

Umowa wygasa w przypadku, gdy zajda okolicznosci, za ktére Strony nie ponosza
odpowiedzialnosci 1 ktorych strony nie przewidzialy przy zawarciu umowy, a ktore uniemozliwiaja
wykonywanie umowy, w szczeg6lnosci w przypadku:

a) likwidacji / upadtosci Patuckiego Centrum Zdrowia Sp. z 0. o.

b) wygasniecia umowy o wudzielenie s$wiadczen zdrowotnych zawartej pomigdzy

Swiadczeniobiorca a NFZ i nie zawarcia takiej umowy na kolejny rok dziatalnosci

§18
Umowa ulega rozwigzaniu w przypadku braku porozumienia si¢ Stron podczas renegocjacji
warunkow wynagrodzenia za wykonanie umowy, o ktorych mowa w § 16, gdy jedna ze stron
o$wiadcza, ze porozumienie w tym zakresie jest niemozliwe.

§19

1. Umowa moze zostaé rozwiazana przez Swiadczeniobiorce przed upltywem terminu
okreslonego w §15 ze skutkiem natychmiastowym, w przypadku gdy Swiadczeniodawca:

a) dopuscit si¢ umyslnego przestepstwa uniemozliwiajgcego dalsze wykonywanie umowy;
naruszenie prawa musi by¢ stwierdzone prawomocnym wyrokiem sadu lub by¢ oczywiste,

b) zostal pozbawiony prawa wykonywania zawodu kierowcy,

C) nie wykonuje w terminie zalecen pokontrolnych,

d) razaco narusza postanowienia umowy, dzialajac na niekorzy$¢ Swiadczeniobiorcy.

2. Umowa moze by¢ rozwiazana przez Swiadczeniodawce przez uplywem terminu



okreslonego w §15 ze skutkiem natychmiastowym, w przypadku gdy Swiadczeniobiorca
pozostaje w zwloce przez okres 2 miesiecy w dokonaniu zaptaty naleznosci, o ktorych mowa
w §9. Za okres zwloki w zaplacie naleznosci, Swiadczeniodawcy przystuguja ustawowe
odsetki.

3. Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez kazda ze stron z zachowaniem jednomiesi¢cznego
okresu wypowiedzenia, ktorego okres uptywa z koncem miesigca kalendarzowego.

§20
W terminie nie pdzniej niz 7 — go dnia od daty rozwigzania umowy, Swiadczeniodawca
zobowiazuje si¢ do zwrotu wszelkiego mienia powierzonego mu przez Swiadczeniobiorcg w celu
wykonywania umowy.

§21
W przypadku gdy Swiadczeniodawca nie stawi sie w miejscu $wiadczenia ustug, ktorych
wykonanie Strony uzgodnity w §3, przez okres dluzszy niz jeden dzien bez uprzedniego
uzgodnienia stosownie do tresci §8 Swiadczeniobiorca moze rozwigzaé niniejsza umowe
ze skutkiem natychmiastowym.

Kary umowne
§22

1. Swiadczeniobiorca ma prawo stosowaé wobec Swiadczeniodawcy kary umowne
w wysokosci do 20% sumy nalezno$ci, o ktéorej mowa w § 9 za kazde naruszenie
obowigzkow okreslonych w § 51 6 oraz zataczniku nr 1 do niniejszej umowy.

2. Swiadczeniobiorca zastrzega sobie prawo do potracenia kwot kar umownych z biezacej
naleznoéci Swiadczeniodawcy.

3. W przypadku, gdy szkoda Swiadczeniobiorcy przewyzsza wysoko$é zastrzezonej kary
umownej Swiadczeniobiorca ma prawo do dochodzenia szkody na zasadach ogélnych.

Zmiany postanowienia umowy
§23
Wszelkie zmiany postanowien umowy moga by¢ dokonywane w formie pisemnej aneksow do
umowy pod rygorem niewaznosci mowy.

Integralnos$¢ umowy i odestania
§24
Zalaczniki do umowy stanowig jej integralng czgs¢:
a) zalacznik nr 1 — zakres §wiadczen Swiadczeniodawcy
b) zatacznik nr 2 — sprawozdanie z wykonania umowy za okres jednego miesigca

§25
W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy przywolane w
podstawie prawnej umowy.

§26
Spory wynikajace z niniejszej umowy rozpatrywaé bedzie Sad Rejonowy w Zninie.

§27

Umowa sporzadzona zostata w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron.

Swiadczeniodawca Swiadczeniobiorca



Zatgcznik nr 1 do umowy

ZAKRES SWIADCZEN
w Zespolach Ratownikéw Medycznych P1, P2, P3
Paluckiego Centrum Zdrowia Spétka z o. 0. w Zninie

|.Zakres $wiadczen ratownika medycznego:

1. Ratownik medyczny wspotuczestniczy wraz z innymi cztonkami zespotu terapeutycznego w realizacji
postgpowania diagnostyczno-leczniczego i pielggnacyjnego na powierzonym odcinku pracy.

2. Do zadan ratownika medycznego w szczeg6lnosci nalezy:

e organizacja dziatan ratowniczych na miejscu wypadku, zachorowania lub stanach naglego
zagrozenia zycia i zdrowia

e S$wiadczy¢ medyczne czynnosci ratownicze w miejscu zdarzenia i w trakcie transportu poprzez
wspotuczestniczenie w prowadzeniu RKO przy zastosowaniu metod bez przyrzadowych i
przyrzadowych/ tlenoterapia, udraznianie drog oddechowych metodami przyrzadowymi/ rurka UG, i
nosowo gardtowa, intubacja dotchawicza, wentylacja mechaniczna, wentylacja workiem
samorozprezalnym, odsysanie drog oddechowych, defibrylacja, kaniulacja zyt obwodowych,
tamowanie krwotokow, zaopatrywanie ran, oparzen i odmrozen

e unieruchamianie kregostupa, oraz konczyn w przypadku podejrzen urazu w oparciu o obowigzujace
standardy.

e w Zespotach Ratownictwa Medycznego podazy lekéw w oparciu o obowiazujacy wykaz jaki moze
podawac ratownik medyczny- pacjentom w stanie zagrozenia zycia i zdrowia, wlasciwych dla
danego procesu terapeutyczno-leczniczego

e ocena $wiadomosci wg skali GCS i stanu pacjenta w skali RTS

e pelnienie nadzoru medycznego nad poszkodowanymi podczas transportu poprzez prowadzenie
ciggltego monitorowania parametréw zyciowych.

e przekazywanie spostrzezen lekarzowi oraz pozostatemu personelowi medycznemu.
e obserwowanie i wplywanie na reakcje emocjonalne chorych i poszkodowanych.

e przenoszenie, uktadanie i transport chorych i poszkodowanych petnigc nad nimi nadzor medyczny z
zachowaniem zasad etyki zawodowej i praw pacjenta.

e realizacja zlecen lekarskich wynikajacych z postepowania diagnostyczno-leczniczego

e w przerwach pomigdzy wyjazdami ratownicy medyczni w zespole ,,T” zobowigzani sg do udzielania
pomocy w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym, udzielania pomocy lekarzowi i pielggniarce w
stanach bezposredniego zagrozenia zycia, pomocy przy przenoszeniu chorego, czynno$ciach
higieniczno pielggnacyjnych, transport materiatbw do badan, i1 pacjentow do pracowni
diagnostycznych.

e prowadzenia obowigzujacej dokumentacji postgpowania ratowniczego.

e rygorystycznego przestrzegania obowigzujacego rezimu sanitarno-higienicznego, zasad aseptyki i
antyseptyki

e przechowywania lekow i §rodkoéw dezynfekcyjnych zgodnie z przyjetymi zasadami

e utrzymania w pelnej gotowosci lekdéw, sprzetu, aparatow bedacych na wyposazeniu zespotu
wyjazdowego(systematyczne uzupetnianie po zuzyciu)

e zglaszanie uszkodzen i usterek sprze¢tu medycznego przetozonemu

e przestrzegania tajemnicy zawodowej, stuzbowej oraz norm etyczno-moralnych

e przestrzegania poszanowania praw pacjenta

e Dbezwzglednego przestrzegania dyscypliny pracy, przepisow BHP i p.poz oraz zarzadzen Dyrektora

e noszenia W czasie pracy ustalonej odziezy ochronnej wg aktualnie obowigzujacego rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z 3 stycznia 2023 r. W sprawie oznaczenia systemu PRM, oraz wymagan w
zakresie umundurowania cztoné6w ZRM.



3. Wykonywanie innych zadaf, nie uwzglednionych w niniejszym zakresie a wynikajacych z
przygotowania zawodowego w zaleznosci od prowadzonej akcji ratowniczej, zagrozenia zycia i zdrowia
ludzkiego, oraz potrzeb zaktadu.

4. Ratownik medyczny nie moze opuszcza¢ powierzonego odcinka pracy bez zgody Koordynatora ZRM.

5. Ratownik medyczny moze by¢ skierowany na inny odcinek pracy jezeli wymagac tego bedzie dobro
pacjenta lub potrzeby zaktadu pracy.

Il.Zakres $wiadczen kierowcy w zespotach wyjazdowych:

1. obstuga codzienna (OC) obejmujgca:

a) uzupekianie:

paliwa w zbiorniku

ptynu w chlodnicy

oleju w silniku

ptynu w uktadzie hamulcowym
ptynu w zbiorniku spryskiwaczy

ci$nienia w oponach

b) czyszczenie pojazdu wewnatrz i zewnatrz kazdorazowo jezeli stan czystosci pojazdu budzi zastrzezenia.

C) przeglad zewngtrzny pojazdu obejmujgcy sprawdzenie:

wycieku paliwa, oleju, ptynu chtodzacego,
zaciskow akumulatora, czystosci pokryw i korkow
wymiana uszkodzonych zarowek i bezpiecznikow
dbanie o sprawno$¢ noszy

dokrecanie poluzowanych $rub i nakretek

d) powiadomienie o terminach przegladow rejestracyjnych i przegladow obstugi techniczne;j.

e) zglaszanie usterek pojazdu, oraz zauwazonych uszkodzen mechanicznych w chwili rozpoczecia dyzuru.

f) zglaszanie spowodowanych uszkodzen mechanicznych niezwlocznie, jezeli kontynuacja jazdy moze
spowodowa¢ zagrozenie w ruchu uliczno drogowym, lub w trakcie pelnionego dyzuru jezeli
uszkodzenia nie maja wptywu na dalszg pracg pojazdu.

g) zglaszanie uszkodzenia pojazdu koordynatorowi ZRM w formie ustnej, oraz pisemnej z opisem
przebiegu zdarzenia i niezbgdng dokumentacja.



